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INHALT

Unser Aufgabenfeld
Zielgruppe

Statistik: 2013 — 2015
AST-Fallbeispiele

29.09.2016
Qualifizierte Arbeitskrafte zwischen Flucht und Migration.
Eine Chance flir Betriebe und Wirtschaft!




AUFGABEN

mehrsprachige Anerkennungsberatung

Notwendigkeit/Moglichkeit einer formalen Anerkennung
Organisation beglaubigter Ubersetzungen von Diplomen/Zeugnissen
Weiterleitung von Abschlissen an Zustandigkeiten

Gegebenfalls Begleitung im gesamten Anerkennungsverfahren

Information Uber weiterfihrende Bildungs- und
Beratungsmoglichkeiten

29.09.2016
Qualifizierte Arbeitskrafte zwischen Flucht und Migration.
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ZIELGRUPPE

Personen mit im Ausland erworbenen formalen Qualifikationen, die
Fragen zur Anerkennung bzw. beruflichen Verwertung ihrer mitgebrachten
Ausbildungen haben und Hilfe im Verfahren suchen.

Burgerlnnen aus Drittstaaten
EWR, EU, Schweiz
Asylberechtigte

Subsidiar Schutzberechtigte

29.09.2016
Qualifizierte Arbeitskrafte zwischen Flucht und Migration.
Eine Chance flir Betriebe und Wirtschaft!




STATISTIK

Beratene Personen

Tirol Vorarlberg

GESAMT

29.09.2016
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STATISTIK

Geschlecht

mannlich

weiblich

29.09.2016
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STATISTIK

Altersstruktur

230

unter 25 25 bis 45

29.09.2016
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STATISTIK

Staatsbiirgerschaft

EWR, inkl. Osterreich und Schweiz Drittstaaten

29.09.2016
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STATISTIK

Bildungsstand

Universitat/Fachhochschule

Héhere Schule

Mittlere Bildung (Lehre, Schule, etc.)
Pflichtschule

W kein Abschluss/keine Angabe
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AST-FALLBEISPIELE

1. Fall

Ausbildung als Kindergartnerin in Slowakei
Vor AST: Beschaftigung im Gastgewerbe

Heute: Kindergartenassistentin + Berufszulassung vom Land

2. Fall

Studium der Betriebswirtschaft in Bosnien und Herzegowina
Vor AST: Beschaftigung im Gastgewerbe
Heute: Department Managerin beim H&M

29.09.2016
Qualifizierte Arbeitskrafte zwischen Flucht und Migration.
Eine Chance flir Betriebe und Wirtschaft!




AST-FALLBEISPIELE

3. Fall

Ausbildung als Chemie-Techniker in Slowenien
Vor AST: Beschaftigung als Hilfsarbeiter

Heute: Beschaftigung bei Sandoz Austria

4. Fall

Kinderarztin aus Serbien
Vor AST: durch Familienzusammenfiihrung nach Osterreich; keine Beschaftigung

Heute: Kinderarztin in Hall in Tirol

29.09.2016
Qualifizierte Arbeitskrafte zwischen Flucht und Migration.
Eine Chance flir Betriebe und Wirtschaft!




Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit.

Gefordert aus Mitteln des Bundesministerium fur

Mirjana Stojakovic.
Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz ] l
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